
対象 項目 内容

医療安全・感染管理 KYTを活用したインシデントレポートの分析

褥瘡対策

BLS急変時の対応

フィジカルアセスメント

人間関係調整能力 業務リーダー

看護実践能力 退院療養に向けての支援

ディベート研修

コーチング

リーダー業務

医療安全・感染管理 チームとして安全な事故防止対策

管理導入

ＫＪ法

人間関係調整能力 人材育成（教育担当者育成コースの聴講）

褥瘡管理 褥瘡の基本的管理と原則

糖尿病看護 インスリンの知識と看護の実践（Ｑ＆Ａ）

家族看護学 家族看護の意義と役割､家族看護のアセスメント

呼吸管理 レスピレーター管理と呼吸器疾患看護

移動介助技術 移乗・移送時の介助

摂食･嚥下看護 嚥下の基本的な知識と技術・経口摂取へ向けての援助技術

目標管理

人事考課者ディスカッション

新人教育について

離職防止対策

アサーション

青年の理解･対象の理解 対象の理解と教授法

教授法の心理 教授法と教育評価Ｎｏ．１

ストレスマネージメント 専門職並びに指導者としてのメンタルヘルスケア

教育企画と運営 教授法と教育評価Ｎｏ．2

がん化学療法

皮膚排泄ケア

緩和ケア

重症集中ケア

感染管理

 糖尿病看護

看護管理基礎編 基本的な管理の知識･技術・人材育成を中心 事例を通して研修内容を深める（１）

看護管理実践編･病棟管理の事例集 病棟での危機管理体制への取り組み 事例を通して研修内容を深める（２）

コミュニケーション技術 人材育成の立場からコのミュニケーション 事例を通して研修内容を深める（３）

管理者の役割 事例を通しての管理者の役割 事例を通して研修内容を深める（４）

研究結果についての報告会Ⅰ 研究結果についての報告会Ⅰ

報告会 平成20年度の活動報告Ⅰ リソースナースの紹介と活動内容の報告

平成20年度の活動報告Ⅱ 平成20年度の各病棟の活動報告

看護実践能力

人間関係調整能力
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最新の知識・技術・態度の共有

問題解決能力の育成
後輩の育成
看護の質保証
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看護管理者

看護管理に向けての研修

リーダーとしての役割
を担える看護師

希望申請
登録者

看護実践能力レベルⅣ

トピックス研修

主任の任をめざす者
あるいは主任コース

レベルⅢ

専門的な看護実践能力を養い、専門分野で病棟
の役割モデルとなるエキスパートナースを育成

レベルⅡ

自部署の特徴を理解しチームリーダーの役割がで
きるレベル

師長、主任の代行として自部署を管理するレベル

新人看護師教育担当
者育成コース

新人看護師に対する指導者としての役割を担うた
めの知識・技術・態度を習得するコース

メンバーシップの要素を理解し、業務リーダーを担
う
レベル

カリキュラムはコース担当者が
対象者に案内します



委員会名 内容

1 看護部リスクマネージャー会議
看護部門における医療安全上の問題点の収集と分析、対策の立案やリスクの
未然防止に努め、組織横断的に検討され、医療の質の向上を図る。

2 看護部医療安全推進委員会
看護部内での医療安全事例の収集と分析・調査検討し、安全対策立案に努め、
安全・安心な医療・看護を提供する組織を維持・推進する。

3 輸液ポンプ・輸液セット規格検討プロジェクト
輸液ポンプ・輸液セット規格統一と使用の標準化に向けて調査・検討および職員
を教育する。（平成21年3月末までの活動予定）

4 看護部ＩＴ委員会 ソレミオナースシステムにおける記録を検討・稼動に関連した調整

5 看護ケアエビデンスリサーチ委員会 自分の病棟で行っていることにエビデンスを見出す勉強会

6
臨床看護実践研究サポート委員会(英文を読む
会も含む）

看護研究の基礎知識を教育し、現場に即したレベルで看護研究の一連の流れ
が実践できるようサポートする

7 eランニング導入（病院機能評価準備）委員会 eーランニング導入準備。導入に際しては関連部局と協同。

8 基礎看護技術委員会 基礎看護技術の手順や基準の作成・整備・点検

9 教育研修委員会 教育研修実施に関連した活動を行う

10 教育企画検討会 看護部に関連したさまざまな教育を検討

11 看護部NST委員会 栄養アセスメント能力を習得・チーム活動に連動する

12 看護部倫理委員会 倫理上のジレンマを取り上げ倫理に関連した意識を育てる勉強会

13 看護部接遇委員会 接遇改善と浸透を図る検討会

14 感染管理リンクナース会
現場での感染防止に関する指導と実践及び連絡調整。感染管理に関連した検
討会

15 退院調整看護師リンクナース会 退院の調整に関連した情報の共有と検討

16 皮膚・排泄ケアリンクナース委員会 皮膚・排泄ケアに関連した知識と技術の向上を図るための検討会

17 レジデントナース制度協議会 レジデントナース制度運営と質の評価、向上をはかるための検討会

18 患者教育指導推進委員会
患者教育、指導の基本的な理論、技術、そしてそれぞれの疾患に特有な指導内
容や、アプローチの方法を学習・習得し、さらに今後、新しい方法論や理論を自
身が自己学習し続けていく能力を身につける

平成20年度　　　　看護部における委員会・専門領域研修会他
平成20年3月31日作成


